
 

 

   



 

 

   

Zukunftsbild Havelhöhe
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schmerz

Therapeutische 
Kompetenz

Organisations-
prozes TAM

Therapie-Konzept

* Team = Stationsteam bis Gesamtorganisation (GKH)



 

 

   

 

 

 

https://www.greenhospitals.net/hippocrates/
https://www.klimawandel-gesundheit.de/klug-veroeffentlicht-rahmenwerk-fuer-klimaneutrale-gesundheitseinrichtungen/
https://www.mwv-berlin.de/produkte/!/title/planetary-health/id/791
https://books.google.de/books/about/Theorie_U.html?id=fSuVygAACAAJ&source=kp_book_description&redir_esc=y
https://books.google.de/books/about/Reinventing_Organizations.html?id=cTCeCQAAQBAJ&source=kp_book_description&redir_esc=y
https://books.google.de/books/about/Reinventing_Organizations.html?id=cTCeCQAAQBAJ&source=kp_book_description&redir_esc=y
https://de.wikipedia.org/wiki/Spiral_Dynamics

